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Curriculum Vitae  
Europass 

 

  
 
 

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i)  Pamela Pelagalli  

Indirizzo(i) Via Marie Curie, 9, 59100 Prato PO Italia 

Telefono(i)  Mobile +39 3389081845 
+39 3664151138 (lavoro) 

Fax +391782229331 personale  0574693931 lavoro (Centro Specialistico) 

E-mail pamelapelagalli@tiscali.it;  
pamela.pelagalli.307@psypec.it  
pamela.pelagalli@panerosecoop.it (lavoro) 

Cittadinanza Italiana 

Data di nascita Prato 10/09/1973 

Sesso Femminile  

  
  

Esperienza professionale  

  

Dal 2000 a Dipendente della Cooperativa Pane e Rose  

(attualmente soprattutto presso il Centro Specialistico Pane e Rose 
Autorizzazione sanitaria n°179078, Accreditamento regionale decreto 
13331/2016 Ente accreditato dalla Regione Toscana per rilasciare 
certificazioni per disturbi specifici dell'apprendimento) 

Dal 2001 a Socia della Cooperativa Pane e Rose  

Dal 2012 a 2017 Socia della Apprendo srl 

  
 

 
 
 

  

Date Da Gennaio 2020 a Giugno 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello DSA e BES per insegnanti dell’Istituto Comprensivo Lippi, Prato (primaria. Sec 1° 
grado) 68h  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Gennaio 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso formazione per insegnanti primaria scuola Kindergarten Firenze, incontro sulla 
Metacognizione (4h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Dicembre 2019 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello ascolto genitori Scuola Cattolica parificata delle Suore Stabilite nella Carità  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

mailto:pamelapelagalli@tiscali.it
mailto:pamela.pelagalli.307@psypec.it
mailto:pamela.pelagalli@panerosecoop.it
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Date Da Novembre 2019 a Giugno 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello DSA e BES per insegnanti e famiglie dell’Istituto Comprensivo Marco Polo, Prato 
(primaria) 50h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Giugno 2019 a Febbraio 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso Assistente di Base Cooperativa Alice Prato: docenza Comunicazione (12h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Gennaio 2019  

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Percorso di orientamento per ragazzi con Bes o Dsap 3° classe scuola secondaria di 1° grado 
Dalla Chiesa, IC Pacetti (20h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Dicembre 2018 a Maggio 2019 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello ascolto genitori Scuola Cattolica parificata delle Suore Stabilite nella Carità (10h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Dicembre 2018 a Maggio 2019 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello DSA e BES per insegnanti dell’Istituto Comprensivo Lippi, Prato (infanzia, primaria. 
Sec 1° grado) 58h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Luglio 2018 

Lavoro o posizione ricoperti Selezionatrice 

Principali attività e responsabilità Corso Learning Bar: progetto formativo finalizzato al conseguimento di una qualifica professionale 
attraverso percorsi biennali di formazione professionale per soggetti che hanno assolto l'obbligo di 
istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Febbraio 2018 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione agli insegnanti Fidae sui Disturbi del comportamento (4h). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Febbraio 2018 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Master Disturbi dell’Apprendimento organizzato dal Centro Risorse Prato (7h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
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Date Da Gennaio 2018 a Maggio 2018 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello DSA e BES per insegnanti dell’Istituto Comprensivo Lippi, Prato (infanzia, primaria. 
Sec 1° grado) 38h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Dicembre 2017 a Giugno 2018 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello DSA e BES per insegnanti dell’Istituto Comprensivo Zipoli, Prato (infanzia, primaria. 
Sec 1° grado) 45h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Aprile a Maggio 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione agli insegnanti dell’Istituto Comprensivo di Ferentino (Frosinone) (primaria) sulla 
Valutazione nei Compiti di Realtà (6h). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Aprile 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione agli insegnanti dell’Istituto Comprensivo di Roseto degli Abruzzi (primaria e 
secondaria 1° grado) sulla Didattica Digitale e Didattica Inclusiva (9h). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Marzo a Maggio 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Docente e psicologa 

Principali attività e responsabilità Formazione agli insegnanti dell’Istituto Comprensivo di Colle Val D’Elsa (infanzia e primaria) 
sulle strategie cognitivo comportamentali per bambini con Disturbo del Comportamento. 
Sportello di ascolto per insegnanti.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Marzo 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione su Apprendimento Digitale per insegnanti Istituto Comprensivo Cecchi, Ponte 
Buggianese (Pt) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Marzo 2017 a Giugno 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello DSA e BES per insegnanti dell’Istituto Comprensivo Zipoli, Prato (infanzia, primaria. 
Sec 1° grado) 41h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Febbraio 2017 a Maggio 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Sportello DSA e BES per insegnanti dell’Istituto Comprensivo Lippi, Prato (infanzia, primaria. 
Sec 1° grado) 59h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 
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Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Febbraio 2017 a Giugno 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Metodologa 

Principali attività e responsabilità Laboratori di Apprendimento Digitale nelle classi delle scuole secondarie di 1° grado Mazzoni e 
Buricchi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Gennaio a Febbraio 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione su Apprendimento Cooperativo per insegnanti scuole primarie presso Centro RiBes 
(6h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Gennaio 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Incontro di formazione agli insegnanti di Napoli “Formazione didattica inclusiva e cooperative 
learning in classi con studenti rom, sinti e caminanti” Corso accreditato Miur tramite Tecnodid. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Dicembre 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione per educatori servizio SEI (Servizio Educativo Individuale) di Prato (4h) su Didattica 
per BES. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Dicembre 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione su Apprendimento Digitale per insegnanti scuola primaria I. C. Raffaello Pistoia (2h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Novembre 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione per un Referenti per l’Inclusione scuole di Prato e Pistoia (8h) presso scuole 
Einaudi Pistoia 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Ottobre 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione per un gruppo di insegnanti delle scuole di Pistoia presso il centro RiBes sul 
Cooperative Learning e didattica inclusiva (3h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Ottobre 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Selezionatrice 

Principali attività e responsabilità Corso E-C.O.M. Esercizi Commerciali: Organizzazione e Management: progetto formativo 
finalizzato al conseguimento di una qualifica professionale attraverso percorsi biennali di formazione 
professionale per soggetti che hanno assolto l'obbligo di istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico.  
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Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Maggio a Luglio 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Orientatrice 

Principali attività e responsabilità Corso C.A.R Competenze per Autoriparatori: progetto formativo finalizzato al conseguimento di una 
qualifica professionale attraverso percorsi biennali di formazione professionale per soggetti che hanno 
assolto l'obbligo di istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico. Orientamento individuale e di gruppo 
(90h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Maggio 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione per un gruppo di insegnanti delle scuole di Pistoia presso il centro RiBes sul 
Cooperative Learning e didattica inclusiva (6h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Aprile a Giugno 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Partecipazione alla parte di ricerca 

Principali attività e responsabilità Progetto: "A scuola di legalità" finanziato da Regione Toscana e Camera di Commercio di Prato. 
Patrocinio del comune di Montemurlo, svolto in collaborazione con Ic. Margherita Hack di 
Montemurlo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Intercultura e formazione 
  

Date Da Aprile a Maggio 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Metodologa 

Principali attività e responsabilità Progetto Alc. Laboratorio in aula scuola primaria De Andrè: Apprendimento Cooperativo e 
facilitazione linguistica (metodo Alc). (10h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Intercultura 
  

Date Aprile 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Master Disturbi dell’Apprendimento organizzato dal Centro Risorse Prato (7h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Marzo 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione insegnanti I.C. Pasquini di Massa e Cozzile su Didattica Inclusiva (3 h). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Febbraio 2016 a Marzo 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione insegnanti Istituto Comprensivo Malaparte di Prato su Dsa Didattica Inclusiva (12h). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Gennaio 2016 a Settembre 2017 

Lavoro o posizione ricoperti Orientatrice 



Pagina 6 di 25 
 

Principali attività e responsabilità Corso Grafo Competenze per grafici: progetto formativo finalizzato al conseguimento di una qualifica 
professionale attraverso percorsi biennali di formazione professionale per soggetti che hanno assolto 
l'obbligo di istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Gennaio 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione insegnanti scuola paritaria Cuore Immacolato di Maria di Prato su Apprendimento 
Cooperativo (3 h). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Dicembre 2015 a Gennaio 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione insegnanti istituto comprensivo PierCironi di Prato su Didattica inclusiva e 
apprendimento cooperativo (6 h). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Dicembre 2015 a Giugno 2016 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Formazione e sportello Dsa e Bes per insegnanti dell’Istituto Comprensivo Lippi, Prato (infanzia 
e primaria) 40h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Novembre 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione insegnanti e facilitatori linguistici del progetto EasyCom. Formazione sulle mappe 
concettuali. (3 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Novembre 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione operatori e orientatori del progetto sulla dispersione scolastica denominato K.I.S.S. 
Formazione su Bes e strumenti compensativi (6 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Settembre 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione insegnanti Istituto comprensivo di Montemurlo su “Didattica Inclusiva: Il metodo Alc 
e il modello C3I” (Apprendimento Cooperativo) (5.5 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Giugno a Settembre 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 
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Principali attività e responsabilità Benessere & Scuola B&S seconda edizione: Il Progetto B&S ha la finalità di aggiornare le 
competenze professionali di soggetti interessati ad operare in campo formativo ed educativo in materia di 
“facilitazione degli apprendimenti” nei confronti di allievi con “Bisogni Educativi Speciali”, con particolare 
riferimento a disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) e/o parlanti italiano come lingua seconda, 
attraverso l’utilizzo dell’Apprendimento Cooperativo. La formazione si struttura in un corso che prende a 
riferimento la Figura Professionale del “Tecnico della programmazione, realizzazione e verifica 
dell'intervento formativo, della gestione d'aula e della valutazione degli apprendimenti” e, segnatamente, 
l’AdA “Programmazione didattica” (UC 1727) implementata con conoscenze dell’AdA 308 al fine definire un 
descrittore di competenze per il profilo di “Facilitatore degli apprendimenti”. Docenza: 8 h su Aspetti teorici, 
34 h su I BES e la didattica inclusiva, 24 h su La programmazione delle unità didattica nella classe con 
BES. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Maggio a Giugno 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Incontri di sensibilizzazione sulle difficoltà di apprendimento e sportello di supporto presso 
l’Istituto Comprensivo Pacetti di Prato. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Aprile a Maggio 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione agli insegnanti dell’Istituto Comprensivo di Colle Val D’Elsa (infanzia e primaria) 
sulla Didattica Inclusiva attraverso l’utilizzo della metodologia dell’Apprendimento Cooperativo 
(10 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Aprile 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Master Disturbi dell’Apprendimento organizzato dal Centro Risorse Prato (7h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Aprile 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Formazione agli insegnanti dell’ITCG Oriani di Faenza, due incontri laboratoriali destinati agli 
insegnanti di scuola comune, neo-immessi in ruolo nel corrente anno scolastico sul tema “Per 
una scuola di tutti e di ciascuno. Apprendimento cooperativo per l’inclusione scolastica”. (10h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Marzo 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Formazione agli insegnanti dei plessi di Napoli (Scampia, Barra, Secondigliano, Poggio Reale) 
"Il progetto Nazionale e locale, i presupposti metodologici della formazione con gli insegnanti, il 
cooperative learning come strategia inclusiva" all’interno del Progetto nazionale per l’inclusione 
e l'integrazione dei bambini rom, sinti e caminanti, promosso dal Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali e svolto in collaborazione con il Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca. Gestito dall’Istituto degli Innocenti Firenze (8 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Febbraio a Maggio 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Incontri di consulenza equipe di strutture per disabili e/o anziani. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Apprendo srl 
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Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Gennaio a Giugno 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Progetto LINC Linguaggi Inclusivi e Nuova Cittadinanza. Sportello di ascolto per minori non 
italofoni negli istituti comprensivi Lippi e Convenevole, e scuola primaria Cuore Immacolato di 
Maria (120 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Gennaio a Febbraio 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Metodologa 

Principali attività e responsabilità Progetto LINC Linguaggi Inclusivi e Nuova Cittadinanza. Sperimentazione in aula di un nuovo 
modello di inclusione che implementa i tre approcci connessi con l’Apprendimento Cooperativo con la 

facilitazione linguistica (metodo Alc). Attività in due classi di 1 secondaria 1° grado Mazzoni (16h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Gennaio 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Progetto LINC Linguaggi Inclusivi e Nuova Cittadinanza. Il progetto si focalizza sulla 
sperimentazione e implementazione di buone pratiche tra le diverse istituzioni scolastiche del territorio 
pratese con l’obiettivo generale di contrastare la dispersione scolastica e facilitare le dinamiche legate alla 
mobilità sociale dei giovani immigrati provenienti da paesi terzi. 
Gli obiettivi specifici di progetto sono: la realizzazione di interventi di prevenzione utilizzando l’approccio di 
metodologie didattiche inclusive (cooperative learning) che il progetto propone come strumento innovativo 
da attuare nelle scuole di primo e secondo grado con l’intento di contrastare il fenomeno dell’abbandono 

scolastico dei minori stranieri. 6 h di docenza sulle metodologie 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Dicembre 2014 a Giugno 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Formazione e sportello per insegnanti dell’Istituto Comprensivo Lippi, Prato (infanzia e primaria) 
80h 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Specialistica 
  

Date Da Novembre 2014 a Marzo 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Benessere & Scuola B&S: Il Progetto B&S ha la finalità di aggiornare le competenze professionali di 
soggetti interessati ad operare in campo formativo ed educativo in materia di “facilitazione degli 
apprendimenti” nei confronti di allievi con “Bisogni Educativi Speciali”, con particolare riferimento a disturbi 
specifici dell’apprendimento (DSA) e/o parlanti italiano come lingua seconda. La formazione si struttura in 
un corso che prende a riferimento la Figura Professionale del “Tecnico della programmazione, 
realizzazione e verifica dell'intervento formativo, della gestione d'aula e della valutazione degli 
apprendimenti” e, segnatamente, l’AdA “Programmazione didattica” (UC 1727) implementata con 
conoscenze dell’AdA 308 al fine definire un descrittore di competenze per il profilo di “Facilitatore degli 
apprendimenti”. Docenza: 9 h su Aspetti teorici, 34 h su I BES e la didattica inclusiva, 24 h su La 
programmazione delle unità didattica nella classe con BES. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Febbraio a Giugno 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Formazione insegnanti (prove Ipda) presso Istituto comprensivo Pertini di Vernio (8 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Inclusione sociale 
  



Pagina 9 di 25 
 

Date Da Gennaio 2014 a Marzo 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Selezionatrice, Esperta per il supporto all’apprendimento 

Principali attività e responsabilità Corso C.A.R Competenze per Autoriparatori: progetto formativo finalizzato al conseguimento di 
una qualifica professionale attraverso percorsi biennali di formazione professionale per soggetti 
che hanno assolto l'obbligo di istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Ottobre 2013 a Giugno 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Formazione insegnanti e sportello di ascolto presso Istituto comprensivo Lippi (24 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Inclusione sociale 
 

 
 
 

Date Da Ottobre 2013 a Settembre 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso A.S.C.I. Agente Per Lo Sviluppo Di Culture e Imprese presso PIN Prato, docenza di 
Comunicazione e gestione conflitti (20 ore) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
 

 
 
 

Date Da Novembre 2013 a Giugno 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Orientatrice 

Principali attività e responsabilità Corso A.R.I.A.N.N.A.: progetto formativo finalizzato al conseguimento di una qualifica 
professionale attraverso percorsi biennali di formazione professionale per soggetti che hanno 
assolto l'obbligo di istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico. Qualifica per estetista. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
 

 
 
 

Date Giugno 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso A.D.A.T.T.A. per Assistente familiare (12h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Aprile 2013 a Giugno 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Formazione e creazione strumenti per osservazione prerequisiti dell’apprendimento per 
insegnanti scuola dell’infanzia Istituto Comprensivo Lippi, Prato (6 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Marzo 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Master Disturbi dell’Apprendimento organizzato dal Centro Risorse Prato (8h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Marzo 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Esperta 

Principali attività e responsabilità Progetti INN-SALA e COOKING ART (progetti formativi finalizzati al conseguimento di una 
qualifica professionale attraverso percorsi biennali di formazione professionale per soggetti che 
hanno assolto l'obbligo di istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico. Qualifica per 
addetto sala e cuoco): informazione e selezione partecipanti 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Dicembre 2012 a Dicembre 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Metodologa 

Principali attività e responsabilità Progetto Anci: interventi di apprendimento cooperativo in classi primarie e secondarie di 1° 
grado con bambini/ragazzi stranieri. Coinvolte tutte le scuole del Comune di Prato. In 
collaborazione con il prof. Gentile (350 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Intercultura 
  

Date Da Giugno 2012 a Giugno 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Docente e orientatrice 

Principali attività e responsabilità Progetto BEST SELLER: progetto formativo finalizzato al conseguimento di una qualifica professionale 
attraverso percorsi biennali di formazione professionale per soggetti che hanno assolto l'obbligo di 

istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico. Qualifica per addetto alle vendite. Argomento 
docenze: Comunicazione efficace e lavoro di gruppo (50 h), Orientamento al mondo del lavoro 
(36 h). Orientamento agli allievi del corso (80 h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Maggio 2012 a Ottobre 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corsi per Apprendisti. Argomenti docenza: Il Ruolo Professionale, La Comunicazione Efficace 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Maggio 2012  

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Somministrazione prove di lettura Mt Istituto Comprensivo di Poggio a Caiano 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Inclusione sociale 
  

Date Marzo 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Master Disturbi dell’Apprendimento organizzato dal Centro Risorse Prato (8h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Gennaio/Febbraio 2012  

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Progetto DSA con Istituto Comprensivo di Poggio a Caiano: formazione in aula per gli insegnanti 
(6h). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Gennaio a Febbraio 2012  

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso di qualifica Animatore di Comunità. “Burnout” (8h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Gennaio a Maggio 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Docente e metodologa 
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Principali attività e responsabilità Progetto DSA con Comune di Prato, altre agenzie del territorio e scuole pratesi sui Disturbi 
dell’Apprendimento: formazione in aula per gli insegnanti; formazione on the job. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Dicembre 2011 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Master Disturbi dell’Apprendimento organizzato dal Centro Risorse Prato (3h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Novembre a Dicembre 2011 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Laboratori per bambini, ragazzi e genitori sull’uso di strumenti informatici per Dsa all’interno 
dell’I.C. Castellani di Prato (32h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Giugno a Luglio 2011 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso di qualifica Animatore di Comunità. “La psicologia dell’età evolutiva” (16h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Ottobre 2010 a Novembre 2011 

Lavoro o posizione ricoperti Docente e metodologa 

Principali attività e responsabilità Progetto sulla “Gestione del conflitto in classe”: coinvolti 5 istituti comprensivi del Comune di 
Prato (primarie e secondarie di 1° grado) su metodologie inerenti la gestione della classe e la 
costruzione di un buon clima, soprattutto dove presenti bambini o ragazzi con certificazioni. 8h 
formazione in aula; 90h on the job. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Ottobre 2010 a Giugno 2011 

Lavoro o posizione ricoperti Docente e metodologa 

Principali attività e responsabilità Progetto DSA con Comune di Prato, altre agenzie del territorio e scuole pratesi sui Disturbi 
dell’Apprendimento: formazione in aula per gli insegnanti; formazione on the job. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Dicembre 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso di formazione per personale casa famiglia “Bandera” Oami su “L’apprendimento 
cooperativo ed il lavoro in equipe” (10h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Settembre 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso di formazione per insegnanti Istituto comprensivo Mazzoni su “La metacognizione (12h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Giugno 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  
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Principali attività e responsabilità Corso di qualifica Animatore di Comunità. “La psicologia dell’età evolutiva” (16h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Maggio 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Incontri per genitori asilo nido (8h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Maggio 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Serata gratuita per genitori associazione Aid sugli aspetti emotivi del bambino con Dsa 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Volontariato 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Aprile 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso Assistente di Base Cooperativa Alice Prato: docenza psicologia dell’età evolutiva, 
psicologia dell’età avanzata, la disabilità, le malattie mentali (20h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Febbraio a Maggio 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso di formazione per gli apprendisti: settore Turismo 3 8h Problem Solving 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Ottobre 2009 a Giugno 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Docente e metodologa 

Principali attività e responsabilità Progetto DSA con Comune di Prato, altre agenzie del territorio e scuole pratesi sui Disturbi 
dell’Apprendimento: 15h formazione in aula per gli insegnanti su strumenti per valutazione e 
intervento su lettura e scrittura; 190h di formazione on the job. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Psicologia 
  

Date Da Ottobre 2009 a Giugno 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Applicatrice metodologia Feuerstein 

Principali attività e responsabilità Percorso di gruppo con metodologia Feuerstein per bambini Down 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Psicologia 
  

Date Ottobre 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Progetto C.O.M.P.E.T.E.N.C.E: corso di formazione e aggiornamento per educatori cooperative 
sociali su “Panoramica sui disturbi dell’apprendimento” (16h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Luglio 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso di formazione “DPP e puerperio” per educatrici: psicologia età evolutiva (16h) e psicologia 
sociale (16h) 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Aprile a Giugno 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso di formazione per volontari per Cesvot “Imparare ad apprendere” sulla psicologia e i 
disturbi dell’apprendimento e relativi strumenti di intervento. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Aprile a Maggio 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso di formazione per insegnanti primarie e secondarie di primo grado sull’Apprendimento 
Cooperativo all’interno del progetto I Care su alcune scuole di Siena e provincia. (16h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Novembre 2008 a Maggio 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Docente per il percorso inerente l’Apprendimento Cooperativo in aula (20h primarie + 20h 
secondarie di primo grado); Metodologa/tutor insegnanti On the Job all’interno delle scuole 
(138h): tutoraggio degli insegnanti che hanno svolto il corso in aula, con l’obiettivo di 
sperimentare con la classe la metodologia dell’Apprendimento Cooperativo. 

Principali attività e responsabilità Corso di formazione per insegnanti primarie e secondarie di primo grado sull’Apprendimento 
Cooperativo all’interno del progetto I Care su tre istituti comprensivi (Malaparte, Mazzoni, 
Piercironi).  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Settembre 2008 ad Aprile 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso di formazione per gli apprendisti: settore Turismo 1 8h Problem Solving; settore Turismo 2 
8h Problem Solving; settore Cooperative 10h Problem Solving e 4h Comunicazione e Relazioni 
con il pubblico. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Luglio 2008 a Novembre 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità I.m.p.r.e.s.a. Corso per tutor aziendale degli apprendisti (8h per 16 aule su Comunicazione e 
Valutazione del progetto formativo) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Marzo 2008 a Giugno 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa  

Principali attività e responsabilità Supervisioni equipe di lavoro in strutture residenziali e centri diurni dell’Oami di Prato. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabilità 
  

Date Dicembre 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso Assistente di Base Cooperativa Alice Prato: docenza Psicologia Sociale (8h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
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Date Da Dicembre 2007 a Febbraio 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa  

Principali attività e responsabilità Progetto Informabili: sportello per informazioni sulla disabilità gestito da volontari. All'interno del 
progetto docenze ai volontari: 4h di informatica di base, 3h organizzazione degli enti privati sul 
territorio di Prato. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabilità 
  

Date Da Settembre 2007 a (in essere) 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa  

Principali attività e responsabilità Percorsi di diagnosi, trattamento e abilitazione per i Disturbi dell’Apprendimento: percorsi 
individualizzati per bambini e ragazzi con difficoltà e disturbi dell’apprendimento attraverso 
l’utilizzo di ausili informatici e materiale cartaceo. Valutazione delle difficoltà. Valutazione dei 
prerequisiti in bambini di cinque anni. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Psicologia 
  

Date Da Giugno 2007 a Luglio 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso di qualifica Animatore di Comunità. Argomenti docenze: “Lo stress professionale” (8h) e 
“La psicologia dell’età evolutiva” (16h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Aprile 2007 a (in essere) 

Lavoro o posizione ricoperti Referente  

Principali attività e responsabilità Referente Servizio Accoglienza Famiglie 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Accoglienza 
  

Date Novembre 2006 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice e psicologa 

Principali attività e responsabilità Progetto Accoglienza Liceo Scientifico Livi Prato: incontri con le prime classi dell’istituto con 
obiettivo la creazione del gruppo e la gestione dei conflitti. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Interventi scolastici 
  

Date Da Settembre 2006 a Luglio 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Codocente nei due percorsi sull’Apprendimento Cooperativo in aula (20h + 20h); 
Metodologa/tutor insegnanti On the Job all’interno delle scuole (128h): tutoraggio degli 
insegnanti che hanno svolto il corso in aula, con l’obiettivo di sperimentare con la classe la 
metodologia dell’Apprendimento Cooperativo; Comitato coordinatori (70h) 

Principali attività e responsabilità Progetto SECOND ACT Scuola Educante: Competenze, Obiettivi e Necessità Didattiche 
attraverso l’Apprendimento Cooperativo ed il Teatro: progetto nato per rafforzare e generalizzare l’efficacia 
dell’obbligo formativo e del diritto/dovere all’istruzione, attraverso l’adozione di strategie e la messa a punto di interventi 
per la lotta alla dispersione scolastica e la prevenzione degli abbandoni dei percorsi dell’istruzione. Istituti scolastici 
coinvolti: Datini, Gramsci-Keynes, Marconi, Lippi, Mazzoni, Buricchi, Don Bosco. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Luglio 2006 a Novembre 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice psicologica 

Principali attività e responsabilità    Comunità Alloggio “Roberto” Anffas per utenti disabili psicofisici adulti. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabiltà 
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Date Da Luglio 2006 ad Aprile 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Progetto Hermes: mappatura sul territorio pretese degli enti che si occupano di salute mentale, in 
collaborazione con Circoscrizione Est 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Ricerca 
  

Date Da Giugno 2006 a Gennaio 2009 
Da Maggio 2009 a Dicembre 2011 
Da Gennaio 2012 a Dicembre 2012 
Da Luglio 2013 a Agosto 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice 

Principali attività e responsabilità Progetto “sperimentazione di interventi integrati sui contesti di vita per preadolescenti e 
adolescenti con disturbi gravi, come prevenzione-limitazione delle emergenze, e costruzione di 
risposte alternative all'ospedalizzazione” in collaborazione con D.S.M. Asl4 Prato 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabiltà 
  

Date Aprile 2006 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso di qualifica N.A.S.C.O. per la figura di “Assistente di base”, centrato su una figura 
innovativa in Toscana e poco diffusa in Italia che è invece molto usata all’estero sotto il nome di 
“Doula” o “Mather assistent”. Argomento della docenza: “La psicologia sociale” (8h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Marzo 2006 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso di formazione per volontari InAscolto. Argomenti docenze: Indicatori e griglie di 
osservazione nell’intervento educativo (3h); Strumenti di rilevazione e documentazione 
dell’intervento educativo (3h); Strumenti di valutazione e verifica dell’intervento educativo (3 ore) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Anno 2005  

Lavoro o posizione ricoperti Docenza interna 

Principali attività e responsabilità Docenza per aggiornamento educatori sulla legge della Privacy (3h) 
Docenza per aggiornamento educatori sulla Disabilità (3h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Ottobre 2005 

Lavoro o posizione ricoperti Docente  

Principali attività e responsabilità Corso di qualifica Animatore di Comunità. Argomenti docenze: “Lo stress professionale” (8h) e 
“La psicologia dell’età evolutiva” (10h)  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Luglio 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Corso Formazione formatori strumenti e tecniche di valutazione dell’apprendimento. Argomento 
docenza: “Psicologia Scolastica” (4h) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Società F.I.L. (Formazione Innovazione Lavoro) Spa di Prato 

Tipo di attività o settore Formazione 

  
  



Pagina 16 di 25 
 

Date Da Giugno 2004 a Giugno 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice 

Principali attività e responsabilità Progetto Zefiro: servizi individualizzati per disabili minori e adulti 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabili 
  

Date Da Maggio 2004 a Maggio 2005 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice 

Principali attività e responsabilità Progetto del Consorzio Pegaso – Network della Cooperazione Sociale Toscana “M.E.D.I.A.: 
Multimedialità Educativa per Disabili e Integrazione di Ausili”. Il progetto consisteva in argomenti inerenti 
la multimedialità e gli ausili applicati a varie tipologie di disabilità e ai disturbi dell’apprendimento. Il progetto è sta to 
finanziato dalla Provincia di Prato nell’ambito del FSE legge 236/93. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Marzo 2004 a Novembre 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile 

Principali attività e responsabilità Settore disabili 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabilità 
  

Date Da Marzo 2004 ad Aprile 2009  

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile 

Principali attività e responsabilità Settori Scuola e Psicologia 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabilità 
  

Date Da Ottobre 2003 a Dicembre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Codocente per il percorso inerente l’Apprendimento Cooperativo in aula (20h); Coordinatrice 
didattica (60h); Metodologa/tutor insegnanti On the Job all’interno delle scuole (56h): tutoraggio 
degli insegnanti che hanno svolto il corso in aula, con l’obiettivo di sperimentare con la classe la 
metodologia dell’Apprendimento Cooperativo. 

Principali attività e responsabilità Progetto del Consorzio Pegaso – Network della Cooperazione Sociale Toscana “S.F.I.D.A.: 
Scuola e Formazione Integrate nell’Apprendimento”. Il progetto intendeva attivare un percorso di 
prevenzione alla dispersione scolastica attraverso due canali di azione: la formazione di insegnanti, ragazzi/e, operatori 
dell'extra scuola e genitori su tematiche quali l'apprendimento cooperativo, la prosocialità e le modalità di composizione 
del portfolio personale; parallelamente si è attivata una rete territoriale di occasioni di esperienze in ambiti ludici, sportivi, 
artistici etc. in cui i ragazzi/e hanno potuto testare le loro risorse personali.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Novembre 2003 ad Aprile 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile 

Principali attività e responsabilità Servizi psicologici 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Psicologia 
  

Date Da Maggio 2003 a (in essere) 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa 

Principali attività e responsabilità Progetto Associazione Aurora a sostegno di utenti disabili adulti per il tempo libero. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabilità 
  

Date Da Aprile 2003 a Settembre 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile 

Principali attività e responsabilità Privacy 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Sicurezza 
  

Date Da Aprile 2003 a Dicembre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice  

Principali attività e responsabilità Progetto “Libero” a sostegno di famiglie e utenti disabili adulti con percorsi individualizzati e di 
piccolo gruppo per tempo libero. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabilità 
  

Date Da Febbraio 2003 a Giugno 2006 

Lavoro o posizione ricoperti Membro del Consiglio di Amministrazione 

Principali attività e responsabilità Consigliere 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Amministrazione 
  

Date Da Novembre 2002 a Maggio 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Metodologa e tutor 

Principali attività e responsabilità Progetto “Dire, Fare….Comunicare”: orientamento alla comunicazione/ascolto e all’apprendimento per studenti 
delle scuole secondarie di primo grado e genitori. Coinvolte le scuole Lippi - Don Bosco. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Formazione e orientamento 
  

Date Da Febbraio 2003 a Dicembre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Docente 

Principali attività e responsabilità Incontri di formazione per Obiettori di Coscienza e volontari del Servizio Civile Nazionale  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Eticonomia 

Tipo di attività o settore Formazione 
  

Date Da Novembre 2002 a Giugno 2006 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice  

Principali attività e responsabilità Servizio educativo per adolescenti con difficoltà scolastiche “Aquilone” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Prevenzione al disagio minorile 
  

Date Da Ottobre 2001 a Giugno 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Psicologa  

Principali attività e responsabilità Progetto Anffas per minori disabili “Insieme oltre la scuola”: progetto per il tempo libero aperto a 
bambini e ragazzi in età scolare con disabilità psicofisiche. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabilità 
  

Date Da Ottobre 2001 a Dicembre 2005 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice  

Principali attività e responsabilità Servizi domiciliari per adulti disabili Anffas 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Disabilità 
  

Date Luglio 2001 

Lavoro o posizione ricoperti Educatrice  

Principali attività e responsabilità Campo estivo per i bambini della scuola primaria di Oste. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Tempo libero per minori 
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Date Da Gennaio 2001 ad Aprile 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile  

Principali attività e responsabilità Relazioni con le scuole: referente per la cooperativa delle relazioni con le scuole. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Responsabile 
  

Date Da Gennaio 2001 a Giugno 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice  

Principali attività e responsabilità Servizio pre e post scuola: negli anni coinvolti gli istituti comprensivi Lippi, Puddu, II circolo, Don 
Milani, Meoni. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Interventi scolastici 
  

Date Da Gennaio 2001 a Giugno 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatrice  

Principali attività e responsabilità Servizio educativo per bambini delle scuole primarie “Il Piccolo Aquilone” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Interventi scolastici 
  

Date Da Novembre 2000 ad Aprile 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Referente  

Principali attività e responsabilità Settore tirocinanti, volontari, obiettori/servizio civile: accoglienza dei tirocinanti provenienti 
dall’Università o da altri enti, gestione dei volontari del servizio civile, referente per la 
cooperativa del Coordinamento degli enti per il servizio civile del Comune di Prato. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Responsabile 
  

Date Da Marzo 2000 a Luglio 2003  

Lavoro o posizione ricoperti Educatore 

Principali attività e responsabilità Educatrice nel progetto “Zefiro”: progetto individualizzato per utenti disabili. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Minori 
  

Date Da Marzo 2000 a Luglio 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Educatore 

Principali attività e responsabilità Educatrice nel progetto “Servizio socio-educativo per famiglie con minori in difficoltà”: progetto di 
intervento e sostegno scolastico per famiglie con minori inseriti nella scuola media La Pira di 
Montemurlo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Pane e Rose 

Tipo di attività o settore Minori 

  
  

Istruzione e formazione  
  

Date 1993 - 1999  

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Psicologia 

Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Indirizzo: Psicologia dello sviluppo e dell’educazione 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Università di Firenze 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Laurea 

 
 

Date Gennaio 2002  

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione alla professione di psicologo 
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Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Abilitazione 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Università di Firenze 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Abilitazione 

 
 

Date Novembre 2001 – Marzo 2003  

Titolo della qualifica rilasciata Master in Psicologia Scolastica  

Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Ruolo e funzioni dello psicologo scolastico, la valutazione psicologica in ambito scolastico, 
l’intervento in ambito scolastico, la valutazione dei servizi di psicologia scolastica, le metodologie 
didattiche (apprendimento cooperativo e problem solving), la prevenzione in ambito scolastico, 
la progettazione e l’intervento in ambito scolastico (300 h comprensive di tirocinio). 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Istituto Carlo Amore – Centro Studi Bruner di Roma 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Master 

 
 

Date Dicembre 2004 – Giugno 2005  

Titolo della qualifica rilasciata Corso di perfezionamento universitario “Disturbi dell’apprendimento scolastico in 
bambini e adolescenti: diagnosi ed intervento” 

Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Conoscenze ed abilità sulle più recenti prove oggettive per la valutazione e gestione delle 
difficoltà di apprendimento nei contesti educativi (48 ore) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Dipartimento di Psicologia dell’Università degli Studi di Firenze 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Corso perfezionamento universitario 

 
 

Date Gennaio 2007 – Dicembre 2007 

Titolo della qualifica rilasciata Master annuale di II livello in Psicopatologia dell’Apprendimento 

Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Strumenti diagnostici e di riabilitazione per dislessia, disgrafia, disortografia, discalculia; 
strumenti per l’intervento scolastico; problem solving; problematiche emotive e comportamentali; 
ritardo mentale e patologie genetiche. (600 ore compreso tirocinio presso Dsm Asl4 Prato) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Università di Padova 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Master di II livello 
 

Date Dal 15 Giugno al 20 Giugno 2009 

Titolo della qualifica rilasciata Applicatore Metodo Feuerstein P.A.S. Basic 1° livello 

Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Applicazione metodo Feuerstein con strumenti del P.a.s. Basic di 1° livello 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Centro per l'Apprendimento Mediato di Rimini 

 
 

Date Dal 07 Gennaio al 16 Gennaio 2010 

Titolo della qualifica rilasciata Applicatore Metodo Feuerstein Bright Start 

Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Applicazione metodo Feuerstein con strumenti del Bright Start 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Centro per l'Apprendimento Mediato di Rimini 

  
 

Date Dal Novembre 2013 a Maggio 2014 

Titolo della qualifica rilasciata Tutor di rete – Progetto SM.I.LE. – Smart Ideas for Learning  
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Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Il tutor di rete svolge un ruolo di raccordo tra la scuola e l’azienda, in qualità di figura esterna ad 
entrambe gli ambiti. Collabora nell’attuazione di percorsi di alternanza scuola-lavoro, in 
attuazione della DGR 1111/2011. Svolge funzioni prevalentemente orientative, informative e di 
raccordo tra scuola e territorio. Svolge indagini di sfondo volte allo studio dell’evoluzione del 
mercato del lavoro e del fabbisogno formativo delle aziende. Opera, generalmente come 
professionista, per scuole, agenzie formative, enti territoriali di informazione e orientamento al 
lavoro. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

PIN – Servizi didattici e scientifici per l’Università di Firenze – Prato 

  
 

Date Ottobre 2015 

Titolo della qualifica rilasciata BLSD – Basic Life Support and Defibrillation 

Principali tematiche/competenza professionali 
possedute 

Rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce per la Comunità 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Italian Resuscitation Council 

  
  

Altri corsi  
  

Date 14, 15, 16 Aprile 2000 

Titolo corso/seminario Dislessia evolutiva: riabilitazione e intervento a scuola 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Associazione Italiana Dislessia A.I.D. Onlus 
  

Date Gennaio - Febbraio 2001 

Titolo corso/seminario Il bambino con disturbo da deficit di attenzione e iperattività 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice A.Ge, A.ge.s.c. 
  

Date Novembre 2002 

Titolo corso/seminario Responsabile del servizio civile 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Regione toscana province di Prato e Pistoia 
  

Date Dicembre 2002 - Febbraio 2003 

Titolo corso/seminario Educatori Sui Nuovi Linguaggi Multimediali: comunicazione multimediale: utilizzo della 
sceneggiatura multimediale, della grafica, dell’audiovisivo, del suono. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice F.i.l. spa di Prato 
  

Date 21 Novembre 2005 

Titolo corso/seminario Formazione sul codice Privacy ai sensi del d.lgs 196/03 – Allegato b 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Euroconsult 
  

Date Novembre 2005 - Gennaio 2006 

Titolo corso/seminario Coordinare gruppi di lavoro. Aspetti operativi legati alla gestione della funzione di 
coordinamento, competenze di leadership 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Pegaso Network della cooperazione sociale Toscana 
  

Date 26 Settembre 2007 

Titolo corso/seminario Corso per Operatore Locale di Progetto Servizio Civile 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Legacoop Servizio Civile 
  

Date 20 novembre 2008 

Titolo corso/seminario Corso formativo Codice sulla privacy. I nuovi adempimenti, responsabilità e sanzioni 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Regione Toscana – Portale Trio Formazione a distanza 
  

Date 16 dicembre 2008 

Titolo corso/seminario Evento formativo Metodologie di intervento educativo nella salute mentale dell’adolescenza: 
interventi di gruppo e lavoro di rete. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Asl 4 Prato 
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Date 26 gennaio 2009 

Titolo corso/seminario Corso formativo Anticendio rischio medio 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Regione Toscana – Pegaso network della cooperazione sociale toscana 
  

Date 11 maggio 2009 

Titolo corso/seminario Corso formativo Nuova legge sulla Privacy e sicurezza nel trattamento dei dati: modulo base 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Regione Toscana – Portale Trio Formazione a distanza 
  

Date 11 maggio 2009 

Titolo corso/seminario Corso formativo Codice sulla Privacy: l’impianto legislativo, il trattamento dei dati e i ruoli 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Regione Toscana – Portale Trio Formazione a distanza 
  

Date 02/03 Ottobre 2009 

Titolo corso/seminario Corso sui Disturbi dell’Alimentazione 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Cooperativa Pane e Rose 
  

Date 28 Ottobre 2011 

Titolo corso/seminario Corso Base International Classification of Functioning Disabilityan Heal (ICF) (8h) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice U.F. Formazione, Educazione e Promozione della Salute, Az. Usl 4 Prato, Docente Din Disability 
Italian Network 

  

Date 13/14 Dicembre 2012 

Titolo corso/seminario Corso Avanzato International Classification of Functioning Disabilityan Heal (ICF) (12h) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice U.F. Formazione, Educazione e Promozione della Salute, Az. Usl 4 Prato, Docente Din Disability 
Italian Network 
 

  

Corsi Ecm  
  

Date 2020 

Titolo corso/seminario Corso Fad: Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: preparazione e 
contrasto 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Istituto Superiore di Sanità 
  

Date 2019 

Titolo corso/seminario Corso Fad: Covid – 19: quali strategie per le professioni sanitarie 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Spazio Iris 
  

Date 2019 

Titolo corso/seminario Corso Fad: Sicuramente Connessi: Affrontare Il Cyberbullismo, La Dipendenza 
Tecnologica E I Pericoli Della Rete 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Sp srl 
  

Date 2019 

Titolo corso/seminario Disturbi Degli Apprendimenti Tra Didattica Inclusiva, Normativa E Diagnosi: Le Nuove 
Frontiere 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Studio Erbavoglio, Livorno 
  

Date 2019 

Titolo corso/seminario Corso Fad: Salute Di Genere 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Giunti Psychometrics S.R.L. 
  

Date 2019 

Titolo corso/seminario Corso Fad: Il Ruolo Dello Psicologo In Carcere 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Giunti Psychometrics S.R.L. 
  

Date 2019 
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Titolo corso/seminario Corso Fad: Vineland 2: Introduzione E Guida All’Uso Della Seconda Edizione 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Giunti Psychometrics S.R.L. 
  

Date 2019 

Titolo corso/seminario Corso Fad: Le Buone Prassi Per Lo Psicologo E Codice Deontologico 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Giunti Psychometrics S.R.L. 
  

Date 2018 

Titolo corso/seminario Dsa Adolescenti E Adulti 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Giunti Psychometrics S.R.L. 
  

Date 2018 

Titolo corso/seminario La Salute E Il Benessere Psicologico Nei Migranti 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Ordine degli psicologi della Toscana 
  

Date 2018 

Titolo corso/seminario Corso Di Aggiornamento Professionale La Diagnosi Di Dsa 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Centro Risorse 
  

Date 2018 

Titolo corso/seminario Corso Fad: Approcci Tecnologici Ai Dsa 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice Associazione Teseo 
  

  
  

Pubblicazioni e relazioni  

Date Anno 2005 

Titolo pubblicazione Partecipazione stesura pubblicazione fine progetto “S.F.I.D.A.: Scuola e Formazione Integrate 
nell’Apprendimento”. 

Ente Consorzio Pegaso – Network della Cooperazione Sociale Toscana, Cooperativa Pane e Rose 
  

Date Maggio 2005 

Titolo relazione Relatrice Convegno conclusivo progetto “M.E.D.I.A.: Multimedialità Educativa per Disabili e 
Integrazione di Ausili”. 

Ente Consorzio Pegaso – Network della Cooperazione Sociale Toscana, Cooperativa Pane e Rose 
  

Date Giugno 2005 

Titolo relazione Relatrice per la presentazione del progetto Libero all’interno del V° Congresso Nazionale 
Disabilità, Trattamento, Integrazione organizzato dall’Università di Padova Centro di Ateneo di 
Servizi e Ricerca Handicap, Disabilità e Riabilitazione, Dipartimento di Psicologia dello Sviluppo 
e della Socializzazione 

  

Date Settembre 2007 

Titolo pubblicazione Partecipazione stesura pubblicazione fine progetto e relatrice seminario finale progetto 
SECOND ACT Scuola Educante: Competenze, Obiettivi e Necessità Didattiche attraverso 
l’Apprendimento Cooperativo ed il Teatro. 

Ente Consorzio Pegaso – Network della Cooperazione Sociale Toscana, Cooperativa Pane e Rose 
  

Date Aprile 2008 

Titolo pubblicazione Progetto Hermes: mappatura sul territorio pretese degli enti che si occupano di salute mentale 

Ente Circoscrizione Est Prato, Az. Usl 4 Prato, Cooperativa Pane e Rose. 
  

Date Maggio 2008 

Titolo relazione Presentazione poster “I prerequisiti dell’apprendimento nel follow-up del bambino pretermine e/o 
di basso peso” presso Convegno Nazionale S.I.N.P.I.A. 

  

Date Maggio 2010 

Titolo relazione Relatrice giornata conclusiva del progetto Dsa del Comune di Prato 
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Ente Scuole di Prato. 
  

Date 4 settembre 2010 

Titolo relazione Relatrice 3° Convegno Nazionale Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) e scuola: risorse 
per l’apprendimento Centro risorse di Prato con il titolo “Dsa: mediare gli apprendimenti 
attraverso la metodologia Feuerstein  

  

Date 4 settembre 2010 

Titolo relazione Presentazione poster “I prerequisiti dell’apprendimento nel follow-up del bambino pretermine e/o 
di basso peso” presso 3° Convegno Nazionale Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) e 
scuola: risorse per l’apprendimento Centro risorse di Prato 

  

Date 17-18 settembre 2010 

Titolo relazione Presentazione poster “Il finanziamento del Comune di Prato per la Formazione teorica e on the 
Job sui Disturbi Specifici dell’Apprendimento rivolta agli insegnanti della Scuola dell’infanzia, 
primaria e secondaria di primo grado” presso 10° Convegno Internazionale “Imparare questo è il 
problema. Dislessia e scuola”, San Marino 

  

Date 17-18 settembre 2010 

Titolo relazione Presentazione poster “Risultati di un’indagine sulle caratteristiche di leggibilità del carattere 
“EasyReading” in alunni dislessici della primaria e della secondaria di primo grado” presso 10° 
Convegno Internazionale “Imparare questo è il problema. Dislessia e scuola”, San Marino 

  

Date 15-16 ottobre 2010 

Titolo relazione Relatrice 19° Congresso A.I.R.I.P.A. – Onlus “I disturbi dell’apprendimento” con il titolo “Risultati 
dell’indagine conoscitiva sui “pre-giudizi” verso gli alunni con DSA da parte degli insegnanti della 
Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado, svolta all’interno del progetto di 
Formazione finanziato dal Comune di Prato”  

  

Date 15-16 ottobre 2010 

Titolo relazione Presentazione poster “Progetto di formazione teorica e on the Job per gli insegnanti della scuola 
dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado di Prato, finanziato dal Comune di Prato”” 
presso il 19° Congresso A.I.R.I.P.A. – Onlus “I disturbi dell’apprendimento”  

  

Date 04-05 Febbraio 2011 

Titolo relazione Relatrice II° Convegno Nazionale O.s. Giunti “In classe ho un bambino che” con il titolo “La 
formazione sui DSA del Comune di Prato rivolta agli insegnanti della Scuola dell’infanzia, primaria 
e secondaria di primo grado 

  

Date Padova 15/16 Aprile 2011 

Titolo relazione Presentazione poster “Un modello di formazione sui Dsa: il progetto di Prato” presso il XXVIII° 
Convegno Nazionale CNIS “Quando educare è più difficile: ricerca scientifica e scuola insieme” 

  

Date Prato 20-21-22 Ottobre 2011 

Titolo relazione Relatrice XX° Convegno Nazionale A.I.R.I.P.A. su I Disturbi dell’Apprendimento con il titolo “Errori 
di ortografia e aspetti metacognitivi” 

  

Date Prato 20-21-22 Ottobre 2011 

Titolo relazione 
Presentazione poster XX° Convegno Nazionale A.I.R.I.P.A. su I Disturbi dell’Apprendimento con 
il titolo “Esiti di un intervento di potenziamento sui prerequisiti dell’apprendimento in bambini 
dell’ultima classe della materna” 

  

Date Prato 20-21-22 Ottobre 2011 

Titolo relazione 
Presentazione poster XX° Convegno Nazionale A.I.R.I.P.A. su I Disturbi dell’Apprendimento con 
il titolo “Gli aspetti metacognitivi della scrittura in bambini di terza e quarta primaria: l’analisi dei 
risultati della somministrazione del “Questionario per la valutazione degli aspetti meta cognitivi 
della scrittura” tratto da “Io Scrivo” 

  

Date Prato 20-21-22 Ottobre 2011 

Titolo relazione 
Presentazione poster XX° Convegno Nazionale A.I.R.I.P.A. su I Disturbi dell’Apprendimento con 
il titolo “Modello di formazione per gli insegnanti sui Disturbi dell’Apprendimento” 
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Date Prato 2014 

Titolo pubblicazione 
Partecipazione stesura pubblicazione “Il metodo ALC: Apprendimento Linguistico Cooperativo” 
all’interno del progetto “Implementazione del Portale dell’Integrazione e sua gestione 
sperimentale a livello locale” del Comune di Prato 

  

Date 2014 

Titolo pubblicazione 
Partecipazione stesura pubblicazione “Best Seller” - Operatore ai servizi di vendita: pubblicazione 
di chiusura progetto Best Seller progetto formativo finalizzato al conseguimento di una qualifica 
professionale attraverso percorsi biennali di formazione professionale per soggetti che hanno 
assolto l'obbligo di istruzione e sono fuoriusciti dal sistema scolastico. Qualifica per addetto alle 
vendite. 

  

Date Torino 7-8 Ottobre 2016 

Titolo poster 
Presentazione poster Convegno Nazionale A.I.R.I.P.A. su I Disturbi dell’Apprendimento con il 
titolo “Benessere a scuola: una indagine in due scuole primarie di Prato” 

  

  

Date 2016 

Titolo pubblicazione 
Partecipazione come contributo alla pubblicazione del libro “Intercultura e inclusione. Il 
Cooperative Learning nella classe plurilingue” di M. Gentile e T. Chiappelli, FrancoAngeli 
editore, La melagrana - Open Access  

  

Date 2016 

Titolo pubblicazione 
Pubblicazione articolo sulla rivista digitale “Scuola7, La settimana scolastica” dal titolo 
“DSA e riflessione linguistica a scuola” (P.Pelagalli-A.Pona). n. 22, 5 dicembre 2016, 
Tecnodid 

  

Date 2018 

Titolo pubblicazione 
Partecipazione come contributo alla pubblicazione del libro “Fare grammatica valenziale 
nella scuola delle competenze” di Alan Pona,S. Cencetti,G. Troiano, Editore: Tecnodid 

  

  

Iscrizioni  

 A.i.r.i.p.a. Associazione Italiana per la Ricerca e l’Intervento nella Psicopatologia 
dell’Apprendimento 
A.i.d. Associazione Italiana Dislessia 
C.n.i.s. Associazione per il Coordinamento Nazionale degli Insegnanti Specializzati e la 
ricerca sulle situazioni di Handicap 
 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiano 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Francese  B1  
Utente 

autonomo  
B1  

Utente 
autonomo  

B1  
Utente 

autonomo  
B1  

Utente 
autonomo  

B1  
Utente 

autonomo  

Inglese  B1  
Utente 

autonomo  
B1  

Utente 
autonomo  

B1  
Utente 

autonomo  
B1  

Utente 
autonomo  

B1  
Utente 

autonomo  

Tedesco  A1  Utente base  A2  Utente base  A1  Utente base  A1  Utente base  A1  Utente base  

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  

Capacità e competenze sociali Capacità di lavorare in gruppo, capacità di ascolto attivo, capacità empatiche 

Capacità e competenze organizzative Capacità di coordinare gruppi di lavoro 
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Capacità e competenze tecniche Capacità specifiche nel settore psicologico, soprattutto nell’apprendimento e i relativi disturbi.  

Capacità e competenze informatiche Nel Giugno 2003 ho conseguito, superando i sette esami previsti, la European Computer 
Driving Licence. 
Ottima conoscenza del Sistema Operativo Microsoft Windows XP, 7 e 8. 
Ottima conoscenza dei programmi Office™ 2003, 2007, 2010, 2013 (Word™, Excel™ e 
PowerPoint™, Publisher™) 
Buona conoscenza base delle applicazioni grafiche ("Adobe Photoshop", "Macromedia 
Fireworks"). 
Ottima conoscenza delle applicazioni di web browsing e web searching. 
Buona conoscenza ausili informatici per la disabilità e i disturbi dell’apprendimento 
Buona conoscenza Didattica Digitale 

  

 
Il sottoscritto, ai sensi di quanto previsto dagli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze derivanti in caso di rilascio 
di dichiarazioni false, dichiara sotto la propria responsabilità, che quanto dichiarato nel presente curriculum corrisponde al vero. 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 
 

Data 24/10/2020 
 

 

Dott.ssa Pamela Pelagalli 


